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A szocialis és munkaiigyi miniszter
15/2009. (VII. 24.) SZMM
rendelete

a sajat munkavallalék részére szervezett képzés
koltségeinek a szakképzési hozzajarulas terhére
torténé elszamolasarol

A szakképzési hozzajarulasrol ¢és a képzés fejlesztésének
tdmogatasardl szold 2003. évi LXXXVI torvény 28. §
(3) bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan, a szocialis és
munkaiigyi miniszter feladat- ¢és hataskorérél szold
170/2006. (VII. 28.) Korm. rendelet 1. §-a g) pontjaban meg-
hatarozott feladatkoromben eljarva — a pénziigyminiszter fel-
adat- és hataskorérdl szol6 169/2006. (VIL. 28.) Korm. rende-
let 1. § a) és b) pontjaban meghatarozott feladatkorében elja-
6 pénziigyminiszterrel egyetértésben, a szakképesitésért fe-
lelds miniszter véleményének kikérésével — a kovetkezoket
rendelem el:

1.§

(1) E rendelet az Eurdpai Kozosséget 1étrehozd Szerzddés
87. és 88. cikke alkalmazasaban a tdmogatdsok bizonyos faj-
tainak a k6z0s piaccal 6sszeegyeztethetdnek nyilvanitasarol
sz016, 2008. augusztus 6-1 800/2008/EK bizottsagi rendelet
(altalanos csoportmentességi rendelet) (HL L 214., 2008.
08. 09., 347. 0.) (a tovabbiakban: 800/2008/EK bizottsagi
rendelet) hatalya ala tartozo tdmogatast tartalmaz.

(2) A szakképzési hozzajarulasi kotelezettségnek az e ren-
delet alapjan elszdmolhat6 koltségekkel torténd csokkentése
—a feln6ttképzeésrol szo16 2001. évi CI. torvény (a tovabbiak-
ban: Fktv.) 21. § (2) bekezdés b) pontja alapjan — allami ta-
mogatasnak mindsiil, amelyre a 800/2008/EK bizottsagi ren-
delet 1. fejezet, illetve II. fejezet 8. szakaszaban foglaltak
megfelelden iranyadoak.

2.8

E rendelet alkalmazésaban

a) allami tamogatas: az Eurdpai Szerzédés 87. cikkének
(1) bekezdése szerinti tdmogatds és a Szerzddés 87. és
88. cikkének a de minimis tdmogatasokra val6 alkalmazasa-
6l sz616 1998/2006/EK rendelet — HL L sorozat 379. szam,
2006. 12. 28. - 2. cikke szerinti csekély 6sszegli (de minimis)
tdmogatas;

b) belso képzés: az Fktv. 29. § 13. pontjaban meghataro-
zott képzés;

¢) kiilsé képzés: az a képzés, amelyet a hozzajarulasra ko-
telezett sajat munkavallaloi részére, teljes egészében sajat
szervezetétol elkiiloniilt, az Fktv. szerint akkreditalt felnott-
képzési intézmény (a tovabbiakban: képzd intézmény) kdzre-
miikddésével —szolgaltatasi szerz6dés alapjan — valosit meg;

d) vegyes képzés: az a képzés, amelyet a hozzajarulasra
kotelezett sajat munkavallaloi részére részben kiilsé képzés-
ként, részben belsd képzésként valosit meg;

e) athuzodo képzés: az a képzés, amelyet a hozzajarulasra
katelezett tobb targyévet érintden valosit meg;

f) targyév: a szamvitelrol sz616 2000. évi C. torvény hata-
lya alé tartoz6 hozzajarulasra kotelezett lizleti éve, valamint
az egyéb hozzajarulasra kotelezett naptari éve;

g) dltalanos képzes: a 800/2008/EK bizottsagi rendelet
38. cikk 2. pontjaban meghatarozott képzés;

h) specialis képzés: a 800/2008/EK bizottsagi rendelet
38. cikk 1. pontjaban meghatarozott képzés;

i) tamogatdasi intenzitas: a tamogatastartalom ¢és az elsza-
molhato koltségek jelenértékének hanyadosa, szazalékos for-
maban kifejezve;

j) mikro-, kis- és kozépvallalkozas: az a vallalkozas,
amely a targyév elso napjan megfelel a 800/2008/EK bizott-
sagi rendelet 1. mellékletében meghatarozott vallalkozasok
valamelyikének;

k) hatranyos helyzetli munkavallalo: a 800/2008/EK bi-
zottsagi rendelet 2. cikk 18. pontjaban meghatarozott munka-
vallalo;

1) fogyatékossaggal élo munkavallalo: a 800/2008/EK bi-
zottsagi rendelet 2. cikk 20. pontjaban meghatarozott munka-
vallalo;

m) mezogazdasagi termék: a 800/2008/EK bizottsagi ren-
delet 2. cikk 22. pontjaban meghatdrozott termék;

n) mezdégazdasagi termék feldolgozasa: a 800/2008/EK
bizottsagi rendelet 2. cikk 23. pontjadban meghatarozott fel-
dolgozas;

0) mezdgazdasagi  termék  forgalomba  hozatala:
a 800/2008/EK bizottsagi rendelet 2. cikk 24. pontjaban meg-
hatérozott forgalomba hozatal;

p) nehéz helyzetben [évé villalkozas: az Eurdpai K6z0s-
séget Iétrehozo Szerzddés 87. cikkének (1) bekezdése szerinti
allami tdmogatasokkal kapcsolatos eljarasrol és a regionalis
tamogatasi térképrol szol6 85/2004. (IV. 19.) Korm. rendelet
[a tovabbiakban: 85/2004. (IV. 19.) Korm. rendelet] 8. szamu
mellékletében meghatarozott vallalkozas;

q) tamogatastartalom: a 85/2004. (IV. 19.) Korm. rende-
let 1. § 31. pontjdban meghatarozott fogalom.

3.8

(1) A hozzajarulasra kotelezett az Fktv. 20. §-aban meg-
hatarozott felndttképzési szerzédés és a Munka Torvény-
konyvérdl szolo 1992. évi XXII. torvény szerinti tanulma-
nyi szerz6dés (a tovabbiakban: tanulmanyi szerzédés),
vagy a tanulmanyok folytatasara torténé munkaltatoi kote-
lezés alapjan megszervezett képzés koltségeivel akkor
csokkentheti a 8. §-nak megfeleléen — mikro- és kisvallal-
kozasok esetében legfeljebb 60 szdzaléka, egyéb hozzaja-
rulasra kotelezettek esetében legfeljebb 33 szazaléka mér-
tékéig — a szakképzési hozzajarulasrol és a képzés fejlesz-
tésének tamogatasarol szolo 2003. évi LXXXVI. térvény
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(a tovabbiakban: Szht.) 3. § (3) bekezdésében meghataro-
zott bruttd kotelezettségét, ha a kovetkezo feltételeknek
— a (2) bekezdésben foglaltak kivételével — egyiittesen
megfelel:

a) aképzés az Fktv.-ben, illetve a szakképzés megkez-
désének ¢és folytatasanak feltételeirdl, valamint a térségi
integralt szakképzd kdzpont tandcsado testiiletérdl szold
8/2006. (111. 23.) OM rendelet 1-4. §-aban foglaltak sze-
rint és nem tavoktatasi formaban torténik;

b) a képzés altalanos vagy olyan specialis jellegi,
amely megfelel a szakképzésrdl szolo 1993. évi
LXXVI. torvény 1. § (1) bekezdés ¢), e) és g) pontjai vala-
melyikében foglaltaknak;

¢) aképzés minimalis idGtartama 20 6ra;

d) aképzésre az Eurdpai Unid tagallamainak teriiletén
keriil sor;

e) a képzésrdl a hozzajarulasra kotelezett az 5. §-ban
meghatarozott adatszolgaltatast teljesitette.

(2) A kozati kozlekedési szolgaltatasokrol és a kozhti
jarmiivek lizemben tartasardl szold kiilon jogszabalyban
meghatarozott koziti kozlekedési szolgaltatast végzo hoz-
zéjarulasra kotelezettek a minimum C, illetve C+E vagy D,
illetve D+E vezet6i engedélykategdriahoz kotott gépko-
csivezetdi munkakor ellatasahoz sziikséges vezetdi enge-
délyek megszerzését célzo képzések, és az ezekhez kap-
csolodo kiilon jogszabalyban meghatarozott képzések és
tovabbképzések koltségeit, ideértve a veszélyesaru-szalli-
to gépkocsivezetd, belfoldi és nemzetkdzi fuvarozo, auto-
buszos szakmai alapképesités és autdbuszos tovabbképze-
si képesités, konnyii- és nehézgépkezeldi tanfolyami kép-
zéseket is, e rendelet szerint szamolhatjak el. Az e bekez-
désben foglalt képzésekre az (1) bekezdés a)—b) pontjai-
ban foglaltakat nem kell alkalmazni.

(3) Az (1) bekezdésben meghatarozott timogatas nem
nyUjthato:

a) a 800/2008/EK bizottsagi rendelet 1. cikk (2) bekez-
désében foglalt tevékenységekhez;

b) a 800/2008/EK bizottsagi rendelet 1. cikk (3) bekez-
dés c) pontjaban foglalt tevékenységekhez;

¢) a800/2008/EK bizottsagi rendelet 1. cikk (6) bekez-
désében meghatarozott esetekben.

(4) Az e rendeletben szerepld, a 800/2008/EK bizottsagi
rendelet hatalya ala tartozo tdmogatési jogcimen nyujtott
tamogatas kiilonb6zo elszamolhatd koltségek esetén hal-
mozhaté mas, a 800/2008/EK bizottsagi rendelet hatalya
ald tartozd tamogatasi jogcimen nyujtott tamogatassal.
Azonos vagy részben azonos elszamolhato koltségek ese-
tében a 800/2008/EK bizottsagi rendelet hatalya ala tarto-
70 tamogatasi jogcimen nyujtott timogatds abban az eset-
ben halmozhatd mas, a 800/2008/EK bizottsagi rendelet
hatalya alé tartozé tdmogatasi jogcimen nyujtott tAmoga-
tassal, illetve csekély Osszegli tamogatassal, ha az nem ve-
zet a 800/2008/EK bizottsagi rendelet szerinti legmaga-
sabb tdmogatasi intenzitas, illetve tAmogatasi osszeg tullé-
péséhez.

4.§

(1) Kiils6 képzés esetén a hozzajarulasra kotelezett és
aképzd intézmény kozotti szolgaltatdsi szerzddés és az an-
nak alapjan képzésenkénti részletezettséggel kiallitott
szamla képezi az elszamolas alapjat.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott szolgaltatasi
szerz6désben az OKJ-ben nem szerepld képzés, tovabba
nyelvi képzés esetén fel kell tiintetni a képzésnek — a fel-
n6ttképzeést folytatd intézmények nyilvantartasba vételé-
nek részletes szabalyair6l szold 48/2001. (XII. 29.) OM
rendelet [a tovabbiakban: 48/2001. (XII. 29.) OM rende-
let] 3. szamu mellékletében meghatarozott — 8 szamjegyi
azonositdjat, valamint a hozzajarulasra kotelezett statiszti-
kai szamjelét.

(3) Kiils6 képzés esetén a képzo intézmény koteles
a hozzajarulasra kotelezettnek — az e rendeletben eldirt do-
kumentalasi kotelezettség teljesitése érdekében — atadni:

a) a kilon jogszabalyban meghatarozott intéz-
mény-akkreditacios tantsitvany,

b) a48/2001. (XII. 29.) OM rendelet 4. §-aban megha-
tarozott értesités, illetve igazolas,

¢) a hozzajarulasra kotelezett sajat munkavallaldjaval
megkotott felndttképzési szerzodés,

d) OKJ-ban nem szerepld, valamint nem akkreditalt
program alapjan folytatott képzés esetén — az Fktv. 16. §
(2) bekezdése szerinti — képzési program,

e) akkreditalt képzés estén a program-akkreditacios ta-
nusitvany
cégszerlien hitelesitett masolatat.

(4) Belso képzés esetén a bels6 kapacitasok igénybevé-
telének elszamoldsa képzésenként, belsd elkiilonitett
szamlan ¢és bizonylaton, tényleges onkdltségen torténik.

(5) Vegyes képzés esetén az (1)—(4) bekezdés rendelke-
zéseit megfeleléen alkalmazni kell azzal, hogy a felnétt-
képzési szerzddést a képzd intézmény koti meg a hozzaja-
rulasra kotelezett sajat munkavallalojaval.

(6) Athuzodo képzés esetén a hozzajarulasra kotelezett
a képzés koltségeit évente, a hatalyos szamviteli szaba-
lyoknak, valamint a képzés targyévében érvényes, e rende-
letben meghatarozott pénziigyi eldirasoknak megfelelden
teljesitésaranyosan szamolhatja el, amennyiben a képzés
megkezdésének targyévétdl kezdddden a képzés koltsé-
geit a szakképzési hozzajarulasi kotelezettség terhére
évente elszamolta.

5.8

(1) A hozzéjarulasra kotelezettnek a targyévre elsza-
molt képzésre vonatkozo adatszolgaltatast (a tovabbiak-
ban: adatszolgaltatas) az 1. és 2. szami mellékletek szerin-
ti adattartalommal kell benytjtania a targyévet kovetd év
masodik honapjanak 25. napjaig a székhelye szerint illeté-
kes regionalis munkaiigyi kozpont (a tovabbiakban: mun-
katigyi kdzpont) részére. Egy bejelentdlaphoz tobb kép-
zésre vonatkozd adatlap is csatolhato.
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(2) Az adatszolgaltatas helyességét annak benyujtasatol
szamitott 60 napon beliil a munkaiigyi kézpont megvizs-
galja. Hibasan vagy pontatlanul kitoltott, illetdleg ellent-
mondo adatokat tartalmazo6 adatszolgaltatas esetén a mun-
katigyi kozpont irasban — 15 nap alatt teljesitendé — hiany-
potlasra torténd felszolitast kiild a hozzajarulasra kotele-
zettnek. A hidnypotlas nem, vagy nem hatariddre torténd
teljesitése esetén a munkaiigyi kozponta 7. § szerintjarel.

6. §

(1) Az 5. § alapjan benyujtott adatszolgaltatasrol a mun-
katigyi kozpont — a 3. szamu melléklet szerint — nyilvantar-
tast vezet.

(2) A munkatigyi kdozpont a targyévrdl szol6 nyilvantar-
tast a targyévet kovetd év junius ho 20. napjaig koteles
megkiildeni a Szocialis és Munkaiigyi Minisztérium
(atovabbiakban: SZMM), valamint a Nemzeti Szakképzé-
si és FelnOttképzési Intézet (a tovabbiakban: NSZFI) ré-
szére.

(3) Az e rendeletben szerepld, a 800/2008/EK bizottsagi
rendelet hatalya ala tartoz6 tdAmogatasok esetében a hozza-
jarulasra kotelezettnek €s a munkatigyi kdzpontnak a ta-
mogatds igénylését, felhasznalasat, ellendrzését alata-
masztd bizonylatokat, dokumentumokat és nyilvantartaso-
kat, valamint minden olyan nyilvantartast, amely az elsza-
molhat6 koltségeket és a megengedheté maximalis tamo-
gatasi intenzitas betartasara vonatkozé informacidkat tar-
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kell 6riznie.

7.§

(1) Az 5. § szerinti adatszolgaltatas megfeleld teljesité-
sét, valamint a benyujtott dokumentumokban szerepld
adatok tartalmat a munkatigyi kozpont ellenérzi. Az ellen-
Orzés sordn feltart szabéalytalansagokrol a munkatigyi koz-
pont az ellendrzést kovetd 30 napon beliil az ellendrzéssel
Osszefiiggd dokumentumok megkiildésével tajékoztatja

a) a szakképzési hozzajarulast az Szht. 4. §-a alapjan
teljesité hozzajarulasra kotelezett esetében az NSZFI-t,

b) a szakképzési hozzajarulast az Szht. 5. §-a alapjan
teljesitd hozzajarulasra kotelezett esetében az Ado- és
Pénziigyi Ellendrzési Hivatal teriiletileg illetékes igazga-
tosagat.

(2) A hozzdjarulasra kotelezett — az (1) bekezdésben
meghatarozott szervek ellenérzési jogkore gyakorlasanak
biztositasa érdekében — a 4. szamu mellékletben meghata-
rozott dokumentumokat 10 évig koteles megdrizni.

8. §

(1) Az elszamolhat6 koltségek korét az 5. szamu mellék-
let tartalmazza. A szakképzési hozzajarulasi kotelezettség

terhére elszamolhatd koltségek maximalis tdmogatasi in-
tenzitasa

a) altalanos képzés estén az elszamolhato koltségek
60%-a;

b) specidlis képzés esetén az elszamolhatd koltségek
25%-a.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott maximalis tdmo-
gatdsi intenzitds az elszdmolhatd koltségek 80%-anak
megfelelé maximalis tdmogatdsi intenzitdsig novelhetd
a kovetkezdk szerint:

a) 10 szazalékponttal a fogyatékossaggal €16 vagy hat-
ranyos helyzeti munkavallaloknak nyujtott képzés,

b) 10 szazalékponttal kdzépvallalkozas, és 20 szaza-
Iékponttal mikro- vagy kisvallalkozas
esetén.

(3) Ha valamely képzési projektben altalanos és specia-
lis képzési 6sszetevok is szerepelnek, amelyek a képzés ta-
mogatasi intenzitdsdnak a kiszamitdsa vonatkozasaban
egymastol nem valaszthatok el, vagy ha a képzés altalanos,
illetve specialis jellege nem allapithatd meg, az (1) bekez-
dés b) pontja szerinti specialis képzésre vonatkozo tamo-
gatasi intenzitasokat kell alkalmazni.

(4) A tamogatds mértéke nem haladhatja meg az
(1)—(3) bekezdésben foglaltakat, és nem lehet tobb a kép-
zésben résztvevonkeént és képzési dranként a teljes munka-
idében foglalkoztatott munkavallalo részére — kiilon jog-
szabaly alapjan — megallapitott személyi alapbér kotelezd
legkisebb havi dsszegének (minimalbér) 6 szazalékanal.

9. §

(1) Ez a rendelet a kihirdetését kovetd 3. napon 1ép ha-
talyba.

(2) E rendelet rendelkezéseit elsé alkalommal a hozza-
jarulasra kotelezett altal a sajat munkavallaléi szamara
—a (4) bekezdés szerinti képzések kivételével —az e rende-
let hatalybalépését kovetden szervezett képzések elszamo-
lasa tekintetében kell alkalmazni.

(3) Hatalyat veszti a szakképzési hozzajarulast a sajat
munkavallaloi részére szervezett képzéssel teljesitd hoz-
zajarulasra kotelezett koltségei elszamolasanak feltételei-
6l és az elszdmolas szabalyairol sz616 13/2006. (XII. 27.)
SZMM rendelet (a tovabbiakban: R).

(4) Az Eurédpai Unios forrasok terhére 2009. szeptember
1-jéig kiirt palyazatok keretében megvaldsuld képzésekre
az R. szabalyait kell alkalmazni.

(5) Az e rendelet hatalybalépésének napjan folyamatban
1évo képzések esetében az R. szabalyait kell alkalmazni.

(6) E rendeletet a 800/2008/EK bizottsagi rendelet hata-
lya ala tartoz6 tamogatasokra vonatkozoan 2013. decem-
ber 31-ig lehet alkalmazni.

Dr. Herczog LaszIo s. k.,

szocialis és munkailigyi miniszter
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1. szamu melléklet a 15/2009. (VII. 24.) SZMM rendelethez

BEJELENTOLAP
: R targyévben a szakképzési hozzajarulast a sajat munkavallal6i részére szervezett képzéssel teljesitd

hozzijarulasra kotelezett altal felhasznalt keretrészrol
1. A hozzajarulasra kotelezett adatai:

L[S PSP P PRSPPSOt
CHM (SZEKNELY): ettt ettt e bttt et e et e eabeesbeenbeesbeesseessesssesseeeseeese e seenseensaenseenseenseenseensennsenssens
Cégbejegyzés szama:
AOSZAIIL .ottt bbbt h bt bt s bbbt bt et b bt eb e bt et et bt bt ebeent
StatiSZEKATL SZAMIEL: ...ooviiiiiiiiieiie ettt ettt et et ettt e b e s bt e bt e bt bt e te e bt e bt e beenteenbeenteenbeeneeeneeeneennes
Eltérod tizleti €ves hozzajarulasra KOtRIEZET™ i ...........oiiiiiiiiieiiee ettt ettt an
Igen, az iizleti év fordulonapja: ................. hoénap ........... nap
Nem.
Kapcsolattartd neve, telefONSZAMA: ..........ccieviieiiieiiieiieie ettt be et e et e b e esbeesbeesbeesbeenbeenbeenseenseenes
8. A szakképzési hozzajarulas teljesitésenek MOJa™: .........cooiiriiiiieiieiee e
a) Szht. 4. §-a alapjan, gyakorlati képzés megszervezésével teljesiti;
OMAI/NSZFT NYIVANTATTAST SZAMAT  ..evietietieiieiteeie ettt eeeeteeteeitesteesttesteesteesteebeebeesseenseenseensesnsesnsesneenseenses
b) Szht. 5. §-a alapjan, nem gyakorlati képzés szervezésével teljesiti.
9. A vallalkozas megfelel a 800/2008/EK bizottsagi rendelet 1. mellékletében meghatarozott vallalkozasok vala-
melyikének®: Igen Nem
10. A tamogatasi intenzitas szempontjabol a 800/2008/EK bizottsagi rendelet I. mellékletében meghatarozott vallal-
kozasok kozil*:

A e

~

mikrovallalkozas kisvallalkozas kozépvallalkozas
11. A targyévi szakképzési hozzajarulas osszege: ............ Ft
12. A targyévi atlagos statisztikai létszama: ............... 6
13. A targyévi szakképzési hozzajarulas 33/60%-anak Osszege: ............. Ft

1I. A szakképzési hozzdjarulasi kotelezettség terhére a targyévben megvalositott vagy megkezdett képzésekre vonat-
kozo adatok:

1. Az elszamolt képzések szama: ...........ccccoeneene. db
ebbdl

— ¢el6z6 évrdl athuzodo képzések szama: .......cocceeevvevveneennen. db

— targyévben megvalositott képzések szama: ..o db

— kovetkezo évre athuzodo képzések szama: ............c.ocee.ee. db
2. Képzésben (egy vagy tobb képzésben) részt vevé munkavallalok 1étszama: ................ o
3. A képzések 0sszes elszamolhatd koltsége: .....ooovvvvevveriveneennen. Ft
4. A képzésekre igénybe vett 6sszes tAmogatas: ........ccceeeverevennnne Ft
5. A képzésre (képzésekre) vonatkozo csatolt adatlap (adatlapok) szama: ............. db
......................... , 20 cviieees V. eeveviieveieee. O Ll maD

P. H.

a hozzéjarulasra kotelezett cégszerli aldirasa

* A megfelel§ rész egyértelmiien jeldlendd.
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2. szamu melléklet a 15/2009. (VII. 24.) SZMM rendelethez

ADATLAP
a képzésre vonatkozoan

1. A hozzA4JArulasra KOTEIEZEtt NEVE: ...ccviiiiiiiiie ettt ettt et et e et e e e sbe e beebeebeenbeenseenseenseenns
2. AOSZAMA: ...t et a e bt a et a e e h et eh et n e eaeeaeennen
3. Az elSZAMOIt KEPZES MEGNEVEZESE:  ..ecuvieuiiiiiiiiiietie ettt ettt ettt et et ettt e e b e esteesaeeseesseesseasseeseenseenseenseenseenseas

4. A képzés azonositdészama:
a) OKJ-ben szerepld képzés esetén OKJ aZonOSItOSZAM:  .......ccueiiieriieriieiieriierieiieseesee ettt
b) akkreditalt képzési program alapjan folytatott képzés esetén akkreditacids lajstromszam: ............ccceevenene
¢) az OKJ-ben nem szerepld és nyelvi KEPZES @SCLEN: ....c.eiviiiiiiiiiiieiieee ettt eaees

[a felndttképzést folytatd intézmények nyilvantartasba vételének részletes szabalyairol szolo 48/2001. (XII. 29.)

OM rendelet 3. szamt mellékletében meghatarozott azonosito]

5. A képzés athuizodo képzés*: igen nem

6. A képzés iddtartama: ............... €V e, hotol ............... €V e, hoig.

7. A KEpzEst fOlytatd IMNEEZIMENY NEVE: ..ecueiiuiiiiieiiieitiertiesttesteenteesteeteeteeteebeenseesseesseesseesseesseessesssesssensseseenseenseenseensens
CIIMIC. ettt ettt ettt et h et h et b e e h ettt h bt eae e h e a e eh st b bt ea st n e n e e h et en et aeeaeeaeenee
AKKTeditACiOs IaJSITOMSZAIMNAL  ...c..ioiiiieiiieieitie et ctee sttt ettt ettt et e et e eetesaeesteesaee s bt e bt enbeenbeenbeenseenaeensesnnesneesseenseennes

8. A KEPZEST NELYSZIN CIME: ..eoviiiiiiiieiieie ettt ettt ettt e e e et eeeaeeteeseeessaestaesseesseesseensaenseenseanseenseenseensensnenns

9. A képzés tipusa*: altaldnos képzés (A) specialis képzés (S)

10. A képzés formaja*: belso (B) kiilsé (K) vegyes (V)

11.

12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

A képzés jellege*:

a) allam altal elismert szakképesités megszerzése,
al) felsdoktatasi intézményben szervezett fels6foku szakképesités megszerzése,

b) munkakor betoltéséhez, foglalkozas, tevékenység gyakorlasahoz sziikséges képesités megszerzése,

¢) szakmai tevékenység magasabb szintli gyakorlasdhoz, mestervizsgahoz sziikséges ismeretek elsajatitasa,

d) megvaltozott munkaképességlieket érintd rehabilitacios képzés,

e) allamilag elismert nyelvvizsga megszerzésére felkészitd képzés,

f) nyelvi képzés,

g) kozuti kozlekedési szolgaltatast végzd gazdalkodo szervezetek altal vezetdi engedélyek megszerzését célzd
képzés, illetve tovabbképzés.

A képzésben részt vevo sajat munkavallalok 1étszama: ..........ccoccvevieviinieiiininn, 6
ebbdl — a fogyatékossaggal €16 munkavallalok 1€tszama: ........c.ccceevvveiviieiiennennen. 6
— a hatranyos helyzetli munkavallalok létszdma: ..........ccccovieviiniinieninienn, o
A képzés 08SZeS OTasZama: ........cceeceeveeeeerveeeeneeennes ora (100%)
Az altalanos képzE€s Oraszama: ............cccecveeevvvenvennnnn. Ora, ardnya: ........cc.ceee... %
A specialis képzés 0raszama: ...........cceceevveerveeneneans OTa, Aranya: ..........cceeevenne. %
A feln6ttképzési szolgaltatds oraszama: ..........ccceeeenenne. ora, aranya: ................. %
A képzés targyévben elszamolt 6raszama: ........................ ora
A képzésnek az 5. szamu melléklet szerinti dsszes elszadmolhatd koltsége: .......ccccevvvieeee Ft
A képzésre érvényesitendd tamogatasi intenzitds meértéke: ........cocovvievierininencne. %
A tamogatasi intenzitas alapjan szamitott tAmogatasi 0SSZEE: ....eocevvveververuerreereeneans Ft
A képzés fajlagos timogatasa a targyévben: ..................... Ft/f6/6ra ....cceeeuenee Ft/f6/képzés
A képzésre elszamolt, illetve elszamolni kivant tamogatasi 6sszegbdl:
a) atargyévben igénybe vett tAMOZatasi OSSZEZ: ....ccvvveervieririerrieeiieeieeeieeeteeesaeesaeesaeanes Ft
b) az el6z6 évben (években) igénybe vett tAmogatasi 0SSZEE: ...ccvvevvevveereerieriieriiesieerieeiens Ft
¢) akovetkezd évben (években) igénybe venni kivant timogatasi 0SSZeg: ......ccccvevveveennen. Ft
......................... , 20 o @V eeieeeeee hO L map
P. H.

a hozzajarulasra kotelezett cégszerii aldirasa

* A megfelel rész egyértelmiien jeldlendd.
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4. szamu melléklet
a 15/2009. (VII. 24.) SZMM rendelethez

A hozzéjaruléasra kotelezett az elszamolt képzéssel kap-
csolatban az alabbi dokumentumokat koteles megdrizni:

1. Kiilso képzés esetén:

a) aképzd intézmény kiilon jogszabalyban meghataro-
zott intézmény-akkreditacids tanusitvanyanak cégszeriien
hitelesitett masolata,

b) a felnottképzést folytatd intézmények nyilvantartas-
ba vételének részletes szabalyairdl szolo 48/2001.
(XII. 29.) OM rendelet 4. §-aban meghatarozott értesi-
tés/igazolas cégszerlien hitelesitett masolata,

¢) felnottképzési szerzodés eredeti vagy cégszeriien hi-
telesitett masolata,

d) tanulmanyi szerz6dés vagy a tanulmanyok folytata-
sara vonatkozd munkaltatoi kotelezés,

e) az Fktv. 16. § (2) bekezdése szerinti képzési prog-
ram, ha a képzés nem szerepel az OKJ-ban, vagy nem akk-
reditalt képzési program alapjan valosul meg,

/) akkreditalt képzési program alapjan folytatott képzés
esetén a kiilon jogszabalyban meghatarozott program-akk-
reditacios tanusitvany cégszerlien hitelesitett masolata,

g) onallo nyelvi képzés elszamolasa esetén a munka-
vallalé munkakori leirasa vagy munkaszerzédése,

h) szolgaltatasi szerzddés,

i) szolgaltatasi szerz6dés alapjan képzésenként kialli-
tott szamla,

Jj) elkiilonitett pénziigyi elszamolds képzésenként, az
5. szaml mellékletben meghatarozott, kiilsd képzés esetén
elszdmolhato koltségekrol.

2. Belso képzés esetén:

a) abelso képzést folytatd képzo intézmény egyszerl-
sitett nyilvantartasba vételi dokumentuma,

b) felnéttképzési szerzodes,

¢) tanulmanyi szerz6dés vagy a tanulmanyok folytata-
sara vonatkozd munkaltatoi kotelezés,

d) az Fktv. 16. § (2) bekezdése szerinti képzési prog-
ram,

e) 0nalld nyelvi képzés elszamolasa esetén a munka-
vallal6 munkakori leirasa vagy munkaszerzédése,

) afeln6ttképzési intézmények szamara kiilon jogszabaly-
ban meghatarozott kételezéen vezetendé dokumentumok,

g) elkiilonitett pénziigyi elszamolas képzésenként az
5. szamu mellékletben meghatarozott, belsé képzés esetén
elszamolhato koltségekrol tényleges onkdltségen szamolva.

3. Vegyes képzés esetén:
a) akiilsé és a belsd képzés esetén meghatarozott doku-
mentumok.

5. szamu melléklet
a 15/2009. (VII. 24.) SZMM rendelethez

Elszamolhaté koltségek

A hozzajarulasra kotelezett az elszamoldskor az alabbi
kiadasokat veheti figyelembe a rendelet 8. §-aban megha-

tarozott mértékig, kizarolag tételesen részletezett doku-
mentumok, szamlak alapjan:

1. Kiilsd képzés esetén:

a) a képz6 intézmény altal lebonyolitott képzésnek
a 800/2008/EK bizottsagi rendelet 39. cikk (4) bekezdése
szerint szamitott dija,

b) a képzéshez kapcsolodo felndttképzési szolgaltatas
dija,

¢) a képzés soran felhasznalt, a hallgatoknak véglege-
sen atadott tankonyvek, taneszk6zok koltségei,

d) aképzésben résztvevd munkavallalonak a képzéssel
Osszefiiggd igazolt utazasi és szallaskoltsége, amennyiben
a képzés lebonyolitasa nem a hozzajarulasra kotelezett al-
tal a munkavallaléja munkavégzési helyeként megjeldlt
székhelyén, telephelyén torténik,

e) az a) pontban meghatarozott képzés dijanak részét
képezo altalanos kozvetett koltségek (adminisztracids dij,
bérleti dij, rezsikoltségek), a kiilon jogszabalyban megha-
tarozott vizsga- és vizsgdztatasi dij, valamint a képzésben
résztveve munkavallaldé a szamvitelrdl szolo 2000. évi
C. torvény (a tovabbiakban: Szt.) 79. § (1) bekezdésében
meghatarozott személyi jellegii koltségei az a)—d) pontban
felsorolt elszamolhat6 koltségek dsszértékéig.

2. Bels6 képzés esetén:

a) az oktatok Szt. 79. § (1) bekezdésében meghataro-
zott személyi jellegli koltségei, és a képzési projekttel
kapcsolatos eligazitas és tandcsadasi szolgaltatasok kolt-
ségel,

b) az oktatok és képzésben résztvevé munkavallalo
utazasi koltségei, beleértve a szallaskoltségeket is,

¢) egyéb folyo koltségek, ugymint a projekthez kozvet-
leniil kapcsolddd anyagok, fogyoeszkozok,

d) az eszk6zok és felszerelések értékcsokkenése olyan
mértékben, amennyire azokat kizardlag a képzési projekt
céljaira hasznaljak,

e) aképzésben résztvevé munkavallalo Szt. 79. § (1) be-
kezdésében meghatarozott személyi jellegli koltségei és el-
szamolhato altalanos kozvetett koltségek (adminisztracios
koltségek, bérleti dij, rezsikoltségek) az a)—d) pontban fel-
sorolt elszamolhato koltségek Osszértékéig.

3. Vegyes képzés esetén:

a) a kiilsé képzési részre vonatkozoan a kiilsd képzés
esetén meghatarozott kiadasok,

b) a bels6 képzési részre vonatkozdan a belsé képzés
esetén meghatarozott kiadasok.

4. Kiilso, belsd, illetve vegyes képzés esetén:

a) A képzésben résztvevo munkavallald személyi jelle-
gl koltségei vonatkozasaban csak a képzésben ténylege-
sen eltoltott 1d6 vehetd szamitasba, az ebbdl termelésben
eltoltott 1dé vagy annak megfeleldje levonasa utan.

b) Az oktatdk, tanacsadok, illetve a képzésben részt-
vevé munkavallaldé személyi jellegli raforditasaibol el-
szdmolhat6 koltség havi (huszonkét munkanapra veti-
tett) mértéke nem haladhatja meg a targyévet megel6zo
masodik évre vonatkoz6 KSH adatok szerint a verseny-
szféraban foglalkoztatottak havi atlagkeresetének két-
szeresét.



